Envoyé en préfecture le 24/09/2026

Recu en préfecture le 24/09/2026

Publié le 25/09/2026 aadd
ID : 085-218500114-20260921-DEL2026_061-DE

I"] EXTRAIT DU REGISTRE DES

\f- Y DELIBERATIONS DU CONSEIL
Barbatre MUNICIPAL DE BARBATRE
TLE DE NOIRMOUTIER

L'an deux mil vingt-six, le 21 du mois de septembre a dix-neuf heures, le Conseil municipal
de la commune de BARBATRE, diiment convoqué, conformément a 1’article L2121-17 du
Code général des collectivités territoriales, s’est réuni en session ordinaire a la Mairie sous la
présidence de Monsieur Stéphane NICOLEAU.

Nombre de membres en exercice : 19
Nombre de membres présents : 16
Date de la convocation du conseil municipal : le 14 septembre 2026

Présents : M. NICOLEAU Stéphane, M. DEPOUX Frank, Mme FICHET Monique, M.
ROUSSEAU Didier, Mme BROUARD-GRIMAULT Angéline, M. LEROY Jean-Jacques,
Mme COGNEE Christianne, M. SIMONNEAU Didier, Mme PERAUDEAU CADIC
Véronique, M. GOUBARD Philippe, Mme CUBERTAFOND BRECHET Aurélia, M.
ERCEAU Tony, Mme DUFIEF Amélie, M. MARTIN Fabien, M. DELAUNE Grégory, Mme
MAURICE Chloé.

Absents ayant donné procuration :
Mme CHENALIS Christéle, ayant donné procuration 8 M. DEPOUX Frank
Mme MERCERON Isabelle, ayant donné procuration 8 M. NICOLEAU Stéphane

Absents :
M. FRIOUX Patrick

Désigné secrétaire de séance : M. LERQY Jean-Jacques
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OBJET :
DEL2026 061 - RESSOURCES HUMAINES
Fixation du taux de promotion pour les avancements de grade

M. le Maire informe le Conseil que, conformément aux dispositions des articles L.411-6, L.415-
2 et L.522-27 du code général de la fonction publique, il appartient désormais aux organes
délibérants de fixer, aprés avis du Comité Social Territorial, le taux de promotion applicable a
I’effectif des fonctionnaires d’un cadre d’emplois remplissant les conditions pour étre promus a
I’'un des grades d’avancement de ce méme cadre d’emplois.
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Ces dispositions s’appliquent a 1’ensemble des grades d’avancement, sauf ceux du cadre
d’emplois des agents de police municipale.

Le ratio d’avancement fixé par 1’organe délibérant, aprés avis du Comité Social Territorial, fixe
un nombre plafond de fonctionnaires pouvant étre promus. Les décisions individuelles
d’avancement de grade restent de la compétence de 1’autorité territoriale du Maire.

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L.411-6, L.415-2 et L..522-
217,

Vu I’avis du Comité Social Territorial en date du 14/09/2026

Considérant qu’il y a lieu de déterminer le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre
promus pour tous les grades par application d’un taux de promotion & Deffectif des
fonctionnaires remplissant les conditions pour cet avancement de grade, par 1’assemblée
délibérante apreés avis du Comité Social Territorial.

Sur la proposition de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, DECIDE :

e DE FIXER le taux de promotion pour les avancements de grade a 100 % pour tous
les grades et tous les cadres d'emplois.

o D’AUTORISER le Maire a prendre et a signer tout acte y afférent.

DELIBERATION Fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus
PUBLIEE Au registre sont les signatures
LE Pour copie conforme,

En mairie, le 22 septembre 2026

Le Maire, Le secrétaire de séance,
M. Stéphane NICOLEAU M. Jean-Jacques LEROY
A
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